
附件 2：平罗县通伏中心学校项目支出预算绩效目标表

部门项目支出预算绩效目标表

( 2024 年度)

项目名称 2024 年特岗教师经费（五险一金及教师乡村补助）

主管部门及代码 平罗县教育体育局 实施单位 平罗县通伏中心学校

项目属性 0101-一年期项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3.668 万元

其中：财政拨款 3.668 万元

其他资金

年度总体目标 保障学校正常运转，完成本年度教育教学活动和其他日常工作任务。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标 2024 年特岗教师人数 2 人

质量指标 完成发放学校 2024 年特岗教师社保工作时限 ≥95%

时效指标
按月及时足额缴纳特岗教师五险一金，及时发放特岗

教师生活补助
2024 年底

成本指标
2024 年特岗教师经费（五险一金及乡村教师生活补

助）
36680.00 元

效益指标

经济效益 促进经济发展，保障社会稳步提升 有效提升

社会效益 足额及时缴纳五险一金，发放特岗教师生活补助 明显改变

生态效益 促进生态环境良性发展 显著改变

可持续影响指标 使特岗教师享受国家政策 有效提高

满意度指

标
服务对象满意度指标

单位特岗教师满意度 ≧99%

社会满意度 ≧99%


