附件2：平罗县宝丰镇人民政府项目支出预算绩效目标表
	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	城乡社区运转经费

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	10

	
	         其中：财政拨款
	10

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	保障社区组织正常运转，健全社区管理服务体制，充分发挥基层社区组织的服务作用，为我镇四星级社区的创立提供经济保障。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	支持社区个数
	
     1个

	
	
	
	 基层社区规范化建设覆盖率
	98%

	
	
	质量指标（必填）
	上级部门考核情况良好
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	2023年全年
	12个月

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	经费补助标准
	10万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	居民幸福指数提升
	有效发挥

	
	
	可持续影响指标（必填）
	确保社会和谐稳定
	持续提高

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	社区服务对象满意度
	   ≥95%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	村级党务工作者津贴

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	2.16

	
	         其中：财政拨款
	2.16

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	 保障各村党务工作扎实推进全面落实，为各村年度评星定级工作增强动力，充分提升基层党组织的工作能动性和创新力，有效提升村级管理水平。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	保障村党务工作者人数
	
     9人

	
	
	质量指标（必填）
	落实村党务工作者发放及时性
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	落实村党务工作者补贴资金支出时效
	2023年年底

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	落实村党务工作者补贴资金
	21600元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善乡村治理体系，提升乡村治理能力
	有效提高

	
	
	可持续影响指标（必填）
	激励农村基层干部担当和作为
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	村党务工作者满意度
	   ≥95%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	社区工作者任职补贴

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	16.71

	
	         其中：财政拨款
	16.71

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	完善社区服务水平，提高社区治理水平，充分发挥和提升基层组织的工作能动性和创新力，为开展社区新型管理模式，实行网格化、精细化管理提供有力保障。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	保障社区干部人数
	
     3人

	
	
	质量指标（必填）
	社区干部报酬发放质量
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	社区干部报酬支出时效
	2023年年底

	
	
	成本指标（必填硬性标）
	落实村党务工作者补贴资金
	167076元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善社区治理体系，提升服务能力
	显著提高

	
	
	可持续影响指标（必填）
	激励社区干部担当作为
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	社区干部满意度
	 ≥90%   


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	村干部任职年限补贴

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	7.56

	
	         其中：财政拨款
	7.56

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	 完善乡村治理体系，提高乡村治理能力，及时保障和落实村干部任职年限补贴，逐步提高村干部人均可支配收入。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	保障村干部任职年限补贴人数
	100%

	
	
	质量指标（必填）
	村干部任职年限补贴发放质量
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	落实村干部任职年限补贴支出实效
	2023年年底

	
	
	成本指标（必填硬性标）
	落实村干部任职年限补贴资金
	7.56万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善乡村治理体系，提升乡村治理能力
	明显提高

	
	
	可持续影响指标（必填）
	激励农村基层干部担当作为
	持续提高

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	村干部满意度
	 ≥90%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	村级创新社会管理工作经费

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	18

	
	         其中：财政拨款
	18

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	    保障2023年各村创新社会管理工作正常开展，深入推进村级创新社会管理工作沟通协调机制建立，充分发挥和提升基层组织的工作能动性和创新力，为开展村级新型管理模式，实行网格化、精细化管理提供有力保障，有效提升村级管理水平，以实行动赢得群众支持。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	组织村级网格员参加培训
	12次

	
	
	
	矛盾纠纷排查化解
	10起

	
	
	质量指标（必填）
	全年不发生较大影响的恶性案（事）件
	0起

	
	
	时效指标（必填）
	
2023年全年
	 12个月

	
	
	成本指标（必填硬性标）
	
经费补助标准
	18万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	通过网格化管理手段，创建平安平罗，进一步提升人民群众获得感、幸福感、安全感
	有效提高

	
	
	可持续影响指标（必填）
	助推黄河流域生态保护和高质量发展
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	人民群众对社会环境的满意度
	  ≥95%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	乡镇创新社会管理工作经费

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	4.5

	
	         其中：财政拨款
	4.5

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	    加强和完善创新社会管理工作格局构建，强化乡镇政府社会管理职能，继续增强宝丰镇服务社会能力，发挥创新社会管理工作在基层的基础保障作用，使乡镇能够形成更为良好的秩序，产生更为理想的政治、经济和社会效益。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	组织各村及社区网格员参加培训
	
    25次

	
	
	质量指标（必填）
	实行网格化管理，网格员走访全镇网格村（社区）民，全覆盖
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	2023年全年
	12个月

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	经费补助标准
	4.5万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	通过网格化管理手段，创建平安平罗，进一步提升人民群众获得感、幸福感、安全感
	效果良好

	
	
	可持续影响指标（必填）
	提升乡镇乡村治理能力
	逐步提升

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	人民群众对政府服务的满意度
	 ≥90%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	政府长聘人员经费

	项目名称
	

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	6.59

	
	         其中：财政拨款
	6.59

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	提升政府长聘人员人均可支配收入，提升工作积极性和创新性，提高城镇就业率。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	政府长聘人员人数
	
     2人

	
	
	质量指标（必填）
	政府长聘人员经费发放质量
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	政府长聘人员经费发放时效
	2023年12月底

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	政府长聘人员经费保障
	6.59万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	提升城镇就业率，促进社会稳定
	有效提升

	
	
	可持续影响指标（必填）
	提升工作积极性和创新性，提高城镇就业率
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	政府长聘人员满意度
	  ≥95%  


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	村干部任职补贴

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	138.02

	
	         其中：财政拨款
	138.02

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	    根据自治区党委政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求和《自治区财政厅自治区党委组织部关于进一步完善村级组织运转经费保障工作的通知》（宁财（农）发[2020]517号），及时保障和落实村干部任职补贴。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	保障村干部人数
	
    45人

	
	
	质量指标（必填）
	村干部任职补贴发放质量
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	村干部任职补贴支出时效
	2023年12月底

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	落实村干部任职补贴资金
	138.02元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善乡村治理体系，提升乡村治理能力
	显著提升

	
	
	可持续影响指标（必填）
	激励农村基层干部担当作为
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	村干部满意度
	 ≥90% 


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	村委会办公经费

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	27

	
	         其中：财政拨款
	27

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	    保障村级组织各项日常工作的有效运转和广大人民群众的合法利益，保障村级组织各项日常工作的有效运转和广大人民群众的合法利益。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	村委会个数
	9个

	
	
	
	村委会办公规范化建设覆盖率 
	≥95%

	
	
	
	组织村组干部培训
	45人次

	
	
	质量指标（必填）
	上级部门考核情况
	良好

	
	
	时效指标（必填）
	2023年全年
	12个月

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	经费补助标准
	3万元 /村

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	村级治理规范有序，基层治理能力不断提升
	明显提高

	
	
	可持续影响指标（必填）
	村干部队伍稳定、乡村振兴战略持续推进
	明显改变

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	政群众满意度
	 ≥90% 


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	组干部补贴

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	48.58

	
	         其中：财政拨款
	48.58

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	    根据自治区党委政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求和《自治区财政厅自治区党委组织部关于进一步完善村级组织运转经费保障工作的通知》（宁财（农）发[2020]517号），及时保障和落实村组干部报酬。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	保障村组干部人数
	
   22人

	
	
	质量指标（必填）
	村组干部报酬发放质量
	基本满意

	
	
	时效指标（必填）
	组干部报酬支出时效
	2023年12月底

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	落实村组干部报酬资金
	48.58万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善乡村治理体系，提升乡村治理能力
	有效提升

	
	
	可持续影响指标（必填）
	激励农村基层干部担当作为
	逐步改变

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	村组干部满意度
	 ≥90% 


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	社区党组织建设工作经费

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	2

	
	         其中：财政拨款
	2

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	加强社区党组织建设，充分发挥基层党组织的核心作用和党员的先锋模范带头作用，保障2023年宝丰社区开展主题党日活动、组织党内学习、慰问困难党员、订购党报党刊等顺利开展，为构建和谐社区提供坚强保障，开创我镇社区党建工作新局面。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	开展三会一课
	                  4次/季度


	
	
	
	织党员教育培训 
	200人次

	
	
	
	组织开展主题党员活动
	4次

	
	
	
	订阅购买党建资料（含党报党刊）
	4份

	
	
	质量指标（必填）
	党员干部参与率
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	2023年全年
	12个月

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	开展三会一课
	500元/次

	
	
	
	订阅购买党建资料（含党报党刊）
	1000元

	
	
	
	组织开展主题党员活动
	1000元/次

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	健全党的组织生活，严格党员管理，加强党员教育
	明显提高

	
	
	
	党员干部能力、素质和凝聚力得到了增强
	明显改变

	
	
	可持续影响指标（必填）
	基层党组织活力增强，党内政治生态持续优化，服务中心工作成效彰显
	明显提升

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	本单位党员满意度
	   ≥90%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	乡镇“两个中心”运行费

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	2

	
	         其中：财政拨款
	2

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	 保障2022年宝丰镇两中心正常运转，优化两中心服务能力，提高两中心窗口满员率和办件量，加强两中心队伍建设，提升整体素质，巩固两中心工作成果。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	矛盾纠纷排查化解
	20起

	
	
	
	最低生活保障核查 
	200人次

	
	
	
	临时生活困难救助
	500人次

	
	
	质量指标（必填）
	中心正常运转率
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	2023年全年
	12个月

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	经费补助标准
	2万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	全面提升政务服务水平和服务效率
	不断提升

	
	
	可持续影响指标（必填）
	两中心工作方式创新能力
	不断提升

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	人民群众满意度
	≥90%


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	社区工作者公积金

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	0.18

	
	         其中：财政拨款
	0.18

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	进一步提高社区工作能力，完善乡村治理体系，提升乡村治理能力，及时保障和落实社区干部报酬。

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性指标）
	社区干部公积金支出人数
	
    3人

	
	
	
	村委会办公规范化建设覆盖率 
	≥95%

	
	
	质量指标（必填）
	社区干部公积金支出满意度
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	社区干部公积金支出时限
	2023年年底

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	保障社区干部公积金金额
	0.18万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善社区治理体系，提升社区治理能力
	有效提升

	
	
	可持续影响指标（必填）
	保障社区工作持续推进
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	社区干部满意度
	≥95% 


	部门项目支出预算绩效目标表

	( 2023年度)

	

	项目名称
	村干部、社区干部民族团结奖

	主管部门及代码
	058-平罗县宝丰镇人民政府
	实施单位
	平罗县宝丰镇人民政府

	项目属性
	一年期项目
	项目期
	2023年1月至12月

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	2.88

	
	         其中：财政拨款
	2.88

	
	           其他资金
	

	年度总体目标
	及时保障和落实村干部民族团结奖，进一步提高基层干部人均收入，逐步完善村级治理体系，提高治理能力

	名称
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	绩效指标
	产出指标
	数量指标（必填硬性标）
	保障村（社区）干部人数
	48人

	
	
	质量指标（必填）
	落实村干部民族团结奖资金发放质量
	100%

	
	
	时效指标（必填）
	落实村干部民族团结奖资金发放时效
	2023年年底

	
	
	成本指标（必填硬性指标）
	落实村干部民族团结奖资金
	2.88万元

	
	效益指标
	社会效益指标（必填）
	完善乡村治理体系，提升乡村治理能力
	有效提高

	
	
	可持续影响指标（必填）
	激励农村基层干部担当作为
	持续发展

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标（必填）
	村干部满意度
	≥90%


