附件

平罗县安全生产领域改革发展具体任务分工
	主要内容
	具体任务
	责任单位
	完成时限

	（一）

强化安全生产责任体系
	1.修订《平罗县安全生产“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”规定》。
	县安委办
	2018年

	
	2.安委会主任由政府主要负责人担任，副主任由同级党委（党组）成员和不是党组成员的政府副职担任，成员由同级党委和政府及相关部门主要负责人组成。
	县委办、政府办、

安委办
	2018年

	
	3.县委每半年至少研究1次安全生产工作，解决安全生产重大问题。
	县委办、安监局
	每年

	
	4.政府每季度至少研究1次安全生产工作，及时解决安全生产突出问题。
	县政府办、安监局
	每年

	
	5.到2020年底全县安全监管执法人员配备达到全国同级平均水平。
	县编办、安监局
	2018年

	
	6.修订《平罗县安全生产监督管理行政责任规定》。制定各有关部门的安全生产权力清单和责任清单。
	县安委办、各监管部门
	2019年

	
	7.修订完善有关部门“三定”规定，明确安全生产和职业健康监管职责。
	县编办
	2019年

	
	8.行业领域主管部门将安全生产工作作为行业领域管理的重要内容，形成监管边界清晰、分工明确、失职可追的责任体系。
	行业领域主管部门
	2018年

	
	9.石嘴山生态经济开发区、宁夏精细化工基地成立安全生产和职业健康监督管理机构，配备相应的安全监管人员。
	县编办，各园区管委会
	2018年

	
	10.各园区管委会定期开展整体性安全风险评估，消除、降低或者控制安全风险。
	各园区管委会
	定期

	
	11.制定落实企业安全生产主体责任实施办法。
	县安委办
	2018年

	
	12.督促各类企业及其投资主体严格履行安全生产和职业健康法定责任，实行全员安全生产责任制度、全过程安全生产和职业健康管理制度。
	各监管部门
	2019年

	（一）

强化安全生产责任体系
	13.企业依法健全安全生产和职业健康管理机构并配齐管理人员。
	各监管部门
	2018年

	
	14.高危行业企业和其他企业按照要求设安全总监。
	各监管部门
	2018年

	
	15.加大安全生产在效能目标管理中的考核权重。
	县考核办、县安委办
	2018年

	
	16.建立安全生产考核结果与履职评定、职务晋升、奖励惩处挂钩制度，将安全生产责任履职情况纳入领导干部年度述职内容，安全生产工作考核结果作为领导班子和干部政绩考核的重要依据。每年将工作表现出色、贡献突出的安监工作人员名单报同级组织、人事部门。
	县委组织部、

县人社局、安监局
	2018年

	
	17.完善并严格落实安全生产警示约谈、一票否决等制度。
	县安委办、各监管部门
	2018年

	
	18.实行党政领导干部任期安全生产责任制，依法依规制定各有关部门安全生产权力、责任和执法清单，尽职照单免责、失职照单问责。
	县委组织部，县编办、政府法制办、安监局及其他负有安全监管职责的部门
	2019年

	
	19.建立企业生产经营全过程安全责任追溯制度。
	县安监局、公安局、

检察院、法院
	2018年

	
	20.严肃查处安全生产领域项目审批、行政许可、监管执法中的失职渎职和权钱交易等腐败行为。
	县纪委监委、检察院
	每年

	
	21.严格事故直报制度，对瞒报、谎报、漏报、迟报事故的单位和个人依法依规追责。
	县纪委监委、县安委办
	长期坚持

	
	22.对被追究刑事责任的生产经营者依法实施相应的职业禁入。
	各监管部门
	长期坚持

	
	23.对事故发生负有重大责任的社会服务机构和人员，依法严肃追究法律责任，并实施相应的行业禁入。
	各监管部门
	长期坚持

	（二）

完善安全生产监督管理体制
	24.安全生产监督管理部门承担本级安全生产委员会日常工作，履行综合安全监管职责
	县安监局
	长期坚持

	
	25.负有安全监管职责和行业安全生产管理责任的部门要依照法律法规配备专业监管人员，重点行业领域和安全监管任务重的部门要明确监管机构，依法承担安全监管职责。
	各负有安全监管职责的部门
	2018年

	
	26.将县安全生产监督管理部门明确为政府行政执法机构。
	县政府办、安监局
	2018年

	
	27.组建县安全生产执法监察大队，进一步充实安全监管执法力量，强化全县安全监管执法能力。
	县政府办、安委办，县编办、人社局、安监局
	2018年

	
	28.坚持管安全必须管职业健康，建立安全生产和职业健康一体化监管执法体制。
	各监管部门
	2018年

	
	29.健全并完善安全生产应急救援管理机制，组建平罗县安全生产应急救援管理中心，加强重点行业领域应急救援基地和队伍建设。
	县安监局、编办、

各园区管委会
	2019年

	（三）

大力推进依法治理
	30.严格高危行业领域安全生产准入条件和产业政策。严格执行安全生产与职业健康“三同时”制度。
	县发改科技局、工信局、

安监局，各监管部门
	长期坚持

	
	31.加快淘汰不具备安全条件的落后产能，推动产业升级和结构调整，提升安全保障能力。
	县工信局
	长期坚持

	
	32.科学设置安全生产行政许可事项和办理程序，优化工作流程，简化办事环节，逐步实施网上公开办理，接受社会监督。对承接、取消、下放、移交的行政许可事项，要加强事中事后安全监管。
	各监管部门
	长期坚持

	
	33.科学制定实施执法计划，完善执法程序规定，依法严格查处各类违法违规行为。
	各监管部门
	每年

	
	34.执行“双随机、一公开”行政执法方式。
	各监管部门
	每年

	
	35.严格落实行政执法和刑事司法衔接的有关规定。
	县安监局、法院、检察院、公安局
	每年

	（三）

大力推进依法治理
	36.建立完善人大安全生产执法检查制度，开展专题询问。
	县人大办
	2018年

	
	37.建立完善政协开展安全生产民主监督和协商调研制度，加强民主监督。
	县政协办
	2018年

	
	38.建立执法行为审议制度和重大行政执法决策机制，定期评估执法效果。
	各监管部门
	2018年

	
	39.建立领导干部干预安全生产监管执法记录、通报和责任追究制度。
	县安委办、各监管部门
	2018年

	
	40.完善安全生产执法纠错机制和执法信息公开制度定期公示各类安全生产行政许可和行政处罚事项。
	各监管部门
	2018年

	
	41.严格落实事故调查“四不放过”，对生产安全事故实行“一案双查”、“三责同追”。
	县安监局、县纪委监委、公安局、检察院、法院
	长期坚持

	
	42.建立事故调查分析技术支撑体系，实行生产安全事故调查组组长负责制，所有事故调查报告要设立技术和管理问题专篇，详细分析原因并全文发布，做好解读，回应公众关切。
	县安监局，各事故调查组
	每年

	
	43.建立事故暴露问题整改督办制度，事故结案后一年内，负责事故调查的政府要组织开展评估。
	县安委办
	每年

	（四）

建立安全双重预防机制
	44.建立完善安全风险评估与论证机制，科学合理确定企业选址和基础设施建设、居民生活区空间布局。
	县发改科技局、工信局、住建局、安监局、各园区管委会等
	2018年

	
	45.城乡规划必须以安全为前提，化工等高危项目审批必须把安全作为前置条件，实行重大安全风险“一票否决”。
	县住建局、工信局、

各监管部门
	2018年

	
	46.加强新材料、新工艺、新业态安全风险评估和管控，紧密结合供给侧结构性改革，推动高危产业转型升级。
	县工信局，各园区管委会
	2020年

	（四）

建立安全双重预防机制
	47.建立完善重大安全风险联防联控机制。
	县安监局及其他负有安全监管职责的部门
	2020年

	
	48.全面推进“企业安全风险控制和隐患治理信息系统”的应用
	县安监局，各监管部门
	2018年

	
	49.落实风险管控和隐患排查治理制度，加快构建风险分级管控、隐患闭环治理双重预防体系，实行重大隐患治理情况向负有安全生产监督管理职责的部门和企业职代会“双报告”制度。
	各监管部门
	每年

	
	50.针对高危工艺、设备、物品、场所和岗位，定期开展风险评估和危害辨识，修订落实安全操作规程。
	各监管部门
	每年

	
	51.开展经常性的应急演练和人员避险自救培训，着力提升现场应急处置能力。
	各监管部门
	每年

	
	52.严格执行生产安全事故隐患分级和排查治理标准，强化隐患排查治理监督执法。
	各监管部门
	每年

	
	53.对重大隐患整改不到位的企业依法采取停产停业、停止施工、停止供电和查封扣押等强制措施，并按规定给予上限经济处罚，对构成犯罪的移交司法机关依法追究刑事责任。
	各监管部门
	每年

	
	54.严格落实重大隐患挂牌督办制度。
	县安委办、各监管部门
	每年

	
	55.提高城市基础设施安全配置标准，重点对城市高层建筑、大型综合体、道路桥梁、管道管廊、燃气、电力设施及电梯、游乐设施等进行定期检测维护。
	县住建局、公安局、

交通局、市场监管局
	2018年

	
	56.严格落实大型群众性活动安全管理制度，加强人员密集场所安全监管。
	县公安局、住建局、

商务经合局、消防大队
	长期坚持

	（四）

建立安全双重预防机制
	57.加强部门间协调联动，有效应对各类突发情况。
	县公安局、民政局、国土局、住建局、交通局、水务局、农牧局、安监局、气象局、地震局
	2018年起

	
	58.深入开展危险化学品安全综合治理。
	县安监局、各监管部门
	2018年

	
	59.深化油气管道输送、库区装卸等领域安全整治。
	县发改科技局、商务经合局、住建局
	2020年

	
	60.持续推进县乡道临水、临沟和急弯陡坡等危险路段的公路安全生命防护工程建设。
	县交通局
	2020年

	
	61.严格执行长途客运车辆、旅游客车、危险物品运输车辆生产安全标准，强制安装卫星定位、视频监控报警、防碰撞等安全运行监管技术装备，对已运行的加快安全技术装备改造升级和安全辅助驾驶技术应用。
	县交通局、文广局、

市场监管局
	2020年

	
	62.深化校安工程，提高校舍安全等级，排查治理校车、校舍重大安全隐患，加强教学用危险化学品的安全管理，做好校园重大集体活动的安全防范工作。
	县教体局、公安局、交通局
	2020年

	
	63.将职业病防治纳入政府民生工程及安全生产工作考核体系。
	县政府、安委办、县卫生计生局、人社局、安监局、考核办
	2018年

	
	64.制定职业病防治中长期规划，实施职业健康促进计划。
	县安监局、卫生计生局
	2018年

	
	65.鼓励和支持用人单位推广应用先进的职业病危害防治技术与装备。
	县安监局
	2018年

	
	66.将职业病失能人员纳入社会保障范围，对符合条件的职业病患者落实医疗社会救助措施。
	县人社局、民政局、

卫生计生局、总工会
	2019年

	（五）

强化安全基础保障体系
	67.建立安全发展专项资金，列入年度财政预算。
	县财政局、安监局
	2018年

	
	68.强化安全发展专项资金使用的审计监督。
	县安监局、审计局
	2018年

	
	69.落实安全生产新技术、新装备推广应用的相关政策，落实安全生产专用设备企业所得税优惠政策。
	县工信局、安监局、

地税局
	2018年

	
	70.鼓励支持企业安全管理人员积极考取国家注册安全工程师证书；鼓励支持高危行业企业加大机械化、自动化改造和建设力度，实现机械化换人、自动化减人，不断提高企业本质安全基础水平。
	县安监局、工信局
	2018年

	
	71.落实企业安全生产费用提取、使用和审计制度，督促企业足额提取并合理使用安全生产费用，改善企业安全生产条件。
	安监局、审计局
	2018年

	
	72.按照有关规定和标准落实县级安全监管执法装备、执法和应急救援用车、执法制式服装，将负有安全生产监督管理职责部门及各园区管委会的监管执法经费、安全生产监管岗位津贴纳入同级财政予以保障。
	县发改科技局、财政局、安监局
	2018年

	
	73.加大政府科技专项资金对安全生产和职业健康领域科研应用项目的支持。
	县发改科技局、财政局、工信局、安监局
	长期

	
	74.督促相关企业淘汰落实工艺、技术，推广应用有利用安全先进适用技术和装备，着力提升安全生产科技支撑能力。
	县工信局、安监局
	2018年

	
	75.健全完善政府购买安全生产服务制度，落实安全生产社会化服务指导性目录。
	县安监局，各监管部门
	2018年

	
	76.在高危行业领域全面强制推行安全生产责任保险。
	各监管部门
	2018年

	（五）

强化安全基础保障体系
	77.落实《宁夏回族自治区工伤预防费用使用管理办法》，足额提取工伤预防费用。
	县人社局
	2018年

	
	78.完善企业安全生产“黑名单”制度，建立失信惩戒和守信激励机制。
	县安监局、市场监管局，各监管部门
	2018年

	
	79.将安全生产监督管理纳入各级党政领导干部培训内容。
	县委组织部、安监局
	每年

	
	80.把安全生产纳入农民工技能培训内容。
	人社局、各乡镇
	每年

	
	81.持续组织开展“安全生产宣传月”和安全生产宣传教育“七进”等宣教活动，加强警示教育，强化全民安全意识和法治意识。
	县安委会各成员单位
	2018年

长期坚持

	
	82.严格落实企业安全教育培训制度，切实做到先培训、后上岗。
	各监管部门
	2018年

长期坚持

	
	83.发挥工会、共青团、妇联等群团组织作用，依法维护职工群众的知情权、参与权与监督权。
	县总工会、共青团、

妇联
	2018年

长期坚持

	
	84.加强安全生产公益宣传和舆论监督，宣传部门要将安全生产纳入宣传范围，在主流媒体要主动发声，建立有影响的精品栏目，营造浓厚安全生产氛围。
	县委宣传部，县文广局、网信办
	2018年

长期坚持

	
	85.健全公众参与安全生产监督的激励机制，制定实施安全生产违法行为和事故隐患举办奖励办法，充分发挥安全生产“12350”专线作用。
	县安监局
	2018年

长期坚持

	
	86.重视和关心安监部门领导班子和干部队伍建设，配齐配强安监部门领导班子，加大安监干部的交流培训力度。
	县委组织部、人社局、安监局
	2019年

长期坚持

	
	87.重视优化安监队伍的素质结构，安监部门补充工作人员，主要从大专院校招考专业对口的毕业生，或从基层选调年轻、业务精通、综合素质高的工作人员。
	县人社局、安监局
	2019年

长期坚持


