
附件5：
平罗县交通运输系统普法责任制考核办法
     为了深入推进依法治交进程，不断增强全县交通运输系统法治意识，提高交通运输法治化水平，更好地发挥普法依法治理工作在服务经济社会发展、促进社会和谐稳定中的重要作用，结合我县交通运输系统工作,特制定本考核办法。
    一、总体要求
    认真贯彻落实党的十九大及一中、二中、三中、四中、五中全会精神，深入开展法治宣传教育，扎实推进交通运输系统依法治理和法治创建，推进交通运输法治宣传教育与法治实践相结合，充分发挥法治宣传教育在依法治交中的基础性作用，推动全社会树立和强化交通运输法治意识。以落实国家机关“谁执法谁普法”的普法责任制为契机，积极推动全县交通运输系统普法依法治理工作创新发展，全面提高依法治交水平。
    二、考核对象及内容
    考核对象为局属各单位；考核内容按照《平罗县交通运输系统普法责任制考核细则》进行。
    三、考核的方法
    考核采取自上而下的方式进行，突出重点，注重效果主要采取以下方法进行：
   （一）听取综合汇报。被考核单位向考核组汇报普法治理情况，落实普法规划等工作开展情况。
   （二）查阅档案资料。主要包括普法治理工作开展情况、普法机构和普法队伍建设、各项制度建设、普法工作创新工作等证明资料，可提供书面、电子、声像等资料。
   （三）平时考核。根据工作开展情况，需要实地查看普法工作开展情况的，可根据单位数量抽查一定比例单位，考察平时普法工作的完成情况，考核直接计入被考核单位总分值。
    四、考核分值及结果运用
考核分值为100分，最终得分按比例折算后计入绩效考核综合考核得分。

附：平罗县交通运输系统普法责任制考核细则

平罗县交通运输系统普法责任制考核细则
	考核项目及分值
	考核内容
	考核方式及
评分标准
	责任单位
	扣分
情况
	自评
得分

	广泛宣传，开展形式多样的法治宣传教育活动（40分）
	落实领导干部学法制度
	落实中心组学法制度情况（5分），将法律法规学习纳入领导干部学习计划（5分）。
	局党组、执法大队、公路段
	
	

	
	学习依法治国重要论述
	查看学习安排、学习笔记（4分）
	局属各单位
	
	

	
	突出学习宣传《宪法》
	查看是否组织学习《宪法》（4分）；查看学习笔记及相关学习资料（4分）。
	局属各单位
	
	

	
	深入宣传交通运输法律法规
	查看活动通知、方案、信息、图片等资料（6分）。
	局属各单位
	
	

	
	继续抓好“12·4”普法宣传活动
	查看宣传方案、通知、信息、图片等资料（8分）
	局属各单位
	
	

	
	加强依法治交工作的宣传
	查看宣传方案、通知等资料（4分）
	局属各单位
	
	

	依法行政，推进法治政府建设（15分）
	推进法治政府建设
	查看法治政府各项工作落实、总结、信息、图片等资料（10分）
	局属各单位
	
	

	
	建立和推行法律顾问制度
	查看推行法律顾问制度方案、人员选聘、工作开展情况（2分）；是否充分发挥法律顾问的作用，是否发生重大执法风险（3分）
	局机关、公路段、执法大队
	
	

	规范执法，提升普法依法治理成效（20分）
	做好交通运输行政复议和应诉工作
	查看行政复议审查情况，审查程序及处理结果是否合法，是否有应受理而不受理的情况（6分）
	局机关、公路段、执法大队
	
	

	
	全面落实行政许可和行政处罚双公示
	查看是否按要求进行公示（7分）；有无超期公示、应公示而不公示情况（7分）
	局机关、执法大队
	
	

	创新普法依法治理和依法治交活动载体（10分）
	深入开展“法律八进”活动
	查看“法律八进”的具体落实情况,有安排、有总结，有相关印证资料（5分）
	局属各单位
	
	

	
	加强法治宣传教育阵地建设
	[bookmark: _GoBack]查看各类法制宣传的开展情况、活动开展情况，有图文信息，印证材料（5分）
	局属各单位
	
	

	健全普法依法治理工作保障机制（15分）
	落实普法依法治理工作责任
	查看普法依法治理工作开展情况，各类方案、文件落实情况、“七五”普法开展情况（10分）
	局属各单位
	
	

	
	建立普法依法治理考核机制
	查看是否制定考核办法（3分）；查看考核组织落实情况（2分）
	局属各单位
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