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暨2019年工作思路

今年以来，精细化工基地深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，全面落实区、市、县党委政府各项决策部署，紧紧围绕党工委、管委会年初确定的“5+3”工作思路，紧扣加快园区建设和发展目标，积极进取，求实创新，精准发力，各项工作取得阶段性成效。
一、2018年工作总结
（一）工业经济增速平缓。认真贯彻落实自治区工业经济“新十条”,用活用足各项政策，帮助企业做好节能降耗、优惠电价落实、企业融资等工作，提振企业发展信心，确保企业正常运行。截止目前，园区16家规上工业企业累计完成产值22.75亿元，同比增长19.1%，工业增加值5.3亿元，同比增长19%；固定资产10.03亿元。
（二）重点项目建设有序推进。我园区共实施建设项目55个，其中工业项目44个，年度计划总投资42.06亿元；基础设施项目11个，年度计划总投资5.54亿元。截止目前，已开工项目30个，开工率54.5%，完成投资13.22亿元，占年度投资计划27.8%。工业项目建设情况。目前，44个工业项目已开工24个，完成投资10.03亿元，占年度投资计划的23.84%；其余20个项目正在办理土地、安评、环评等手续。基础设施项目建设情况。目前，11个基础设施项目已开工6个,完成投资3.19亿元，占年度投资计划的57.6%。
（三）招商引资取得新突破。我园区对接洽谈招商项目66个，计划总投资156.56亿元。目前，已批准立项的招商项44个，计划投资134.16亿元，待批项目9个，计划投资22.62亿元，其中：大垠实业、汇亿嘉机械制造、沃德科技、富源化工等24个项目已开工，年度完成投资10.03亿元。
（四）环境综合整治成效显著。围绕中央环境保护督察“回头看”反馈问题整改工作，园区加大环境综合整治力度，制定一企一策，以高标准、严要求、实举措扎实推进僵尸企业清理、“散乱污”企业整治、环保不达标企业整改等工作。截至目前，19家僵尸企业已通过重组、合作等方式盘活6家企业，签订拆除协议7家，拆除6家，腾退土地538.2亩，拆除建筑面积8129平米以上；加速淘汰拆除落后产能设备，已拆除兰炭炉14台，白灰立窑18台，烧结机2台，片碱厂一座，正在进行拆除兰炭炉2台，白灰立窑3台，力争10月底完成82台落后产能设备累计完成场地硬化30000㎡，建设原料棚50000㎡，物料苫盖38600m2。
(五)推动新旧动能转换促转型。一是严把项目准入，控制和限制高耗能行业的发展，进一步推进电石、煤化工等传统产业改造升级及资源综合利用进程。二是加快推进技改项目建设，我园区计划实施工业技改项目6个，涉及企业5家。截止目前，宁夏银海鸿兴煤化工有限公司20万吨/年煤焦油深加工改扩建项目、宁夏金海雄华煤化工年产10万吨白灰立窑节能降耗项目等3个项目已开工建设，开工率42.9%，累计完成投资0.25亿元。同时，金海新宁、金海明辰、恒泰煤化工等6家停产企业通过招商引资、企业合作等方式，实施工艺技术改造，盘活企业。三是加快“两化”深度融合，助推企业自动化、信息化和智能化改造。在冶金、电石化工行业推广自动上料系统，实施机器换人和自动化减人，支持金海永和泰与哈博实自动化公司合作，制造出炉机器人。目前，共订购3台机器人，现已安装2台。四是新经济发展。针对园区永和泰、昌茂祥、昊越等企业年原材料产品运输量超过2000万吨以上，鼓励宁夏峰晟集团公司，计划总投资2.08亿元，新建宁夏西北物流有限公司综合性仓储物流中心项，填补园区仓储、运输、配送等商贸流通行业空白。
（六）基础设施不断完善。紧盯园区发展短板，积极谋划基础设施项目，加大推进园区降成本、增效益工作的深入实施，2018年实施供热管网工程、排水收集管网工程、固废填埋场、土地平整等重点基础设施项目11个，计划投资5.54亿元。目前，已开工项目6个，完成投资3.19亿元。
（七）安全生产形势基本平稳。先后召开安全生产工作会议、专题会议等会议共6场次，分别与47家企业签订《2018年度安全生产目标责任书》，严格落实园区安全生产责任制，联合县安监局开展全覆盖安全检查20余次，累计督查企业46家，现场排查整改隐患96起，并下发整改通知单，目前已全部整改；开展全面风险辨识工作，已有13家企业制作安全生产风险点清单和企业四色安全生产空间分布图。在“安全生产月”活动期间，各企业充分利用宣传栏、电子屏幕、悬挂横幅等，广泛深入宣传《安全生产法》、《消防法》法律法规知识，悬挂安全生产横幅标语30条。
（八）党建工作作再上台阶。园区党工委会专题研究党建工作4次，深入学习贯彻党的十九大精神、习近平总书记来宁视察讲话精神及自治区、市、县党代会精神，研究园区党建工作要点；新成立非公企业党组织1个，举办非公企业党务干部培训班2期，预审非公企业发展党员资料12份。园区党工委会专题研究部署党风廉政建设工作4次，及时通报自治区、市、县查处的典型案例16次，对违反机关作风纪律的2名工作人员进行了批评教育。加强园区干部队伍建设，组织参加开展各类学习培训20人次，切实提升干部综合素质。 
二、存在的问题
2018年，尽管园区各项工作取得了一定成绩，但我们也深切感到，与市、县党委、政府的要求还有一定差距，工作中还存在不少困难和问题。主要是：一是新旧动能转换不快。新产业、新经济还在培育发展阶段，传统产业改造提升任重道远，产业结构比较单一，抗风险能力弱。二是项目投资后劲不足。受经济下行压力、去库存等因素影响，加之银行放贷更加谨慎和严格，企业融资渠道较为单一，促进产业转型升级的新项目、大项目、好项目不多，投资持续增长动力明显不足。三是园区可供应的土地面积不足。按照2017年自治区国土厅颁布开发区审核公告目录对园区面积的界定，我园区开发面积1347.38hm2,目前已通过划拨和有偿出让形式供应建设用地1197.80hm2,剩余可供应建设面积126.33hm2,经测算，园区尚可供应土地年数I为1.15年、尚可供应土地年数II为0.68年，已远远不能满足园区未来经济发展的需要
三、2019年工作思路
2019年，宁夏精细化工基地管委会将以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大精神，牢固树立新发展理念，紧紧围绕县委、政府中心工作，按照“6+1”工作思路，坚定不移推进园区产业转型升级，真抓实干，精准发力，力争完成全年各项目标任务。
预期目标：2019年，实现规模以上工业总产值50亿元，递增20 %；工业增加值达到15亿元，完成固定资产投资50亿元，增长 20 %；规模以上企业达18家，增加 2户，税收贡献1亿元。
为完成上述目标任务我们将采取以下措施：
（一）狠抓工业经济运行提质增效。坚持把投资作为拉动经济增长的主动力，扎实做好入规企业培育，密切跟踪金海银鼎、银海鸿兴等企业，符合条件的及时入规入库，形成有效增量，拉动工业经济回升。培育新经济增长点，挖潜培育宏源新材料、福泰硅业新材料等工业经济增长点，密切跟踪监测，协调解决项目建设中的难题，确保增长点按时投产达效，发挥对工业经济增长的推动作用。力争年内完成工业总产值50亿元。
(二)千方百计推进项目建设。持之以恒抓项目建设，采取项目建设进度全跟踪、拟投产项目全服务等措施，加快重点项目建设步伐。督促落地项目早日开工，开工项目早日建成，建成项目早日投产达效。力争诺威化工、晟方舟生物科技等20个未开工项目尽快开工建设。加快推进大垠实业、富源化工等重点工业项目建设。统筹推进欧劳福林（南通）精细化工香料生产、杰力康生物科技有限公司等10个重点前期招商项目。紧盯福泰硅业、新龙蓝天科技有限公司等重点企业，确保稳产增量。力争完成固定资产投资50亿元。
（三）持之以恒加大招商引资力度。依托主导产业，对项目及配套产业链加大招商引资力度，采取走出去与引进来相结合的方式，加大招商引资力度。紧盯新产业新经济发展前沿，引进一批智能制造、绿色制造等科技含量高、污染少、效益好的大项目、好项目，支撑传统产业转型发展。加快宁夏福瑞硅烷材料有限公司、高邮市高远助剂有限公司等在谈项目推进进程，推进项目尽快签约落户。
（四）坚定不移推动产业转型。鼓励和支持传统产业加快产业链衍生，提高固废综合利用率。严格按照自治区关于工业行业淘汰落后和化解过剩产能项目管理事项要求，引导园区电石、铁合金、焦炭等企业加大对落后产能淘汰力度。推动“两化”深度融合，在冶金、电石化工行业推广自动上料系统，实施机器换人和自动化减人，支持金海永和泰与哈博实自动化公司合作，制造出炉机器人。实施规上工业企业行业对标活动，重点围绕技术装备、技术研发等七个方面开展对标，将冶金、电石、活性炭等行业龙头企业作为对标重点对象，指导开展行业对标工作。加大园区环境综合整治力度，加快推进集中供热、供气、供水和污水处理等配套设施建设，加大“僵尸企业”及散乱污企业整治，依法清理收储闲置土地，坚决对工艺落后、污染严重企业动奶酪、下重手，打破落后产能坛坛罐罐，从源头上杜绝各种污染的滋生，打造低成本园区，促进产业集聚、土地集约。
（五）坚决打好污染防治攻坚战。深入学习习近平生态文明思想，以中央环保督察组“回头看”为契机，坚决打好大气、水、土壤污染防治攻坚战。以PM2.5和PM10治理为突破口，严格控制大气污染物排放总量，综合治理煤尘、烟尘、气尘、扬尘等大气污染，力争空气质量不断提高。特别是按照市、县安排部署，积极做好散乱污、僵尸企业及环保不达标企业整改工作。落实水污染防治行动计划，提高企业污水治理设施的提标改造，督促企业排污口的取缔；强化工业固体废物规范处置，督促企业固废集中处置、综合利用。持续推进园区企业门口卫生“四包”工作，加强重点路段环境卫生清扫和保洁力度，整治卫生盲区和死角，联合环保等部门执法力量，解决区域环境污染，提高企业主体责任和诚信经营观念。
（六）落实安全生产工作责任。进一步强化安全生产主体责任和安全监管责任的落实，加强对各企业履职情况的检查督促，严格追究，严肃问责。定期邀请专家每月对监管检查企业开展隐患排查治理工作，确保企业安全生产稳定运行。开展全方位的隐患排查整治，坚持对园区企业开展不间断的巡查，始终保持安全生产严管高压态势，做到狠抓重点，兼顾全局，盯牢隐患，整治有力。采取反复查、扎实改、严格停、坚决关等措施，从源头上及时消除可能引发安全事故的不安全因素，坚决遏制杜绝较大以上事故的发生。同时，运用多种手段、不同形式，多层次、全方位地加大对干部、职工安全生产知识宣传教育的力度，严格执行持证上岗制度，重点抓好新职工的岗前安全教育和技能培训。
（七）从严从实抓好党的建设。强化理论武装，组织园区党员干部开展多形式、分层次、全覆盖的学习，推进习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神入脑入心。认真落实党风廉政建设主体责任，加强党工委下属党支部建设，扎实开展“不忘初心、牢记使命”主题教育，创新抓好“三会一课”制度的落实，不断加强党员干部教育管理。创新工作方式方法，切实转变干部作风，认真落实“两个责任”，努力提高园区党员干部服务社会、服务基层、服务群众的能力和综合素质。加强政治理论和政策业务学习，坚定理念信念，提高园区工作能力，打造一支勤政、廉洁、务实、高效的园区队伍，推动园区各项工作再上新台阶。
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