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	项  目
	督查内容
	

	队  伍  建  设 
18 分
	理论学习信息宣传 7 分
	 1、按照司法所规范化建设要求，及时做好各项规范化建设工作。（1分）
 2、按照党员教育积分制度和“两学一做”学习教育要求，按时开展党员教育和学习活动，每月及时上交党员教育积分表（以上报综合管理办公室登记为准），记好学习笔记、学法笔记及各类材料收集。（2分）
 3、每所每人按要求及时上报心得体会（以上报综合管理办公室登记为准）。（1分）
 4、执行“法律大讲堂”学习培训活动安排，及时准备讲稿、认真授课。（1分）
 5、每所每月上报信息2篇,每所每2个月至少有1篇以上信息被县级以上部门或媒体采用。（1分）
 6、每所每年报送1篇以上以业务工作为主的调研文章。（1分）
	

	
	考勤情况 5分
	 1、定期召开学习和所务会议，每周1次。（1分）
 2、建立所内考勤制度和节假日值班制度，每月月底上报当月考勤情况，节假日上报值班安排表，加盖乡镇政府印章。（1分）
 3、按时上下班，严格执行带薪年休假制度和请销假制度。（1分）
 4、按时参加县局工作例会及其它会议。按时参加机关支部主题党日活动。（1分）
 5、积极参加全局性公益劳动及文体活动。（1分）
	

	
	安全生产 3分
	1、加强安全生产，年内无安全事故发生、无违章情况发生；严格遵守公车使用制度，服从县局统一调度，年内无交通事故发生。各所应对车辆按时做好年检，车辆驾驶员对车辆做好保养工作。每周及时上报车辆使用情况，各所需建立车辆出车、维修台账，进一步完善公务车用车管理。（2分）
2、积极配合乡镇开展禁毒、铁路护路工作，做到有图片有活动记录。活动资料及时上报局综合管理办公室。（1分）                                                                                                    3、加强各所固定资产管理，建立固定资产台账，做到分类明确，名目清析。（1分）
	

	
	违法违规情况
3分
	1、无违法违纪行为，不参与黄、赌、毒活动。如出现投诉，举报或法律援助案件、人民调解案件收费等行为，一经查实，一票否决，年内不得评先评优。（2分）2、自觉遵守党的“八项规定”和廉洁自律各项要求。（1分）
	

	基   层 工 作  46 分
	基础
工作
10分
	1、按照星级司法所创建要求，建立健全各项台帐。（2.5分。少建立一项或不规范扣0.3分）
2、按时上报各类报表，及时汇报重大事项，并有纸制档案。（2分。少一项扣0.4分；不及时汇报重大事项造成影响或被通报扣3分。）
3、年初有安排、半年有小结、全年有总结。（1分。少一项扣0.5分）
4、每月至少上报1篇规范人民调解案例或专项行动动态信息。（3分。不按时上报或少报一篇扣0.5分）
5、历年来各项档案资料装订归档装订。（0.5分）
6、按要求窗口建设建设要求，保持所容所貌整洁规范。（1分。被区、市、县明查暗访通报1次扣1分）
	

	
	人民调解及矛盾纠纷排查工作
13分
	1、 人民调解组织机构健全，调解员、专家库登记齐全。（1分。少一项扣0.5分）
2、 每季度举办一次村（居）调解员培训班。（1分。少一次或资料不齐全扣1分）
3、 规范制作人民调解卷宗，并指导村（居）调委会调解和制作文书。（1分。季度未上报调解卷扣1分，村级有卷加1分；重复做卷或被投诉、造假、收费经查实扣3分）
4、以案定补资料齐全。（2分。少一项扣1分）
5、建立矛盾纠纷两排查一分析机制。重大节假日要有排查调处安排。（1.5分。每少一项扣0.5分）
6、矛盾纠纷“大排查大调处”行动资料齐全。（2分）
7、按规定录入矛盾纠纷排查调处案件。（1分）
8、参与信访矛盾化解情况，完成人民调解为民办实事任务数，纠纷调解成功率96%以上。（2分。调处不及时或不得当导致矛盾激化，造成民转刑、自杀、群体性上访等严重后果的扣10分；调解员违规违纪造成严重后果的经查实扣10分）
9、创新亮点工作。（1分）
	


	
法  
律
援
助
工
作
18
分

	规范化工
作站建设
2分
	1、规范使用下发的各类法律援助工作台帐；（1.0分）
2、做好便民示范服务窗口建设工作,有醒目的公共法律服务中心标识标牌。（1.0分）

	
	工作指标
7分
	接待群众来访和法律咨询服务，免费为群众提供法律咨询服务每所每季度记录在案的不低于50人次，全年不少于200人次。（2.0分）（陶乐、红崖子、高仁等所每季度不少于40人次，全年不少于160人次。）
免费代写法律文书每所每季度不少于3份（2.0分）；
3、参与指导、考核各村(社区)公共法律服务工作室工作和各村(社区)法律顾问工作，村（社区）公共法律服务工作室建成率100%（3分）；
4、引导法律援助、律师、公证、司法鉴定等法律业务，负责法律援助申请初审，有效引导村民向村级法律顾问寻求法律帮助；组织开展人民调解、法治宣传教育，引导告知刑满释放人员安置帮教政策、救助帮扶途径等；积极为辖区政府机关、企事业单位、社会组织等提供法律顾问咨询，发生一例以上内容被投诉则全扣。（2.0分）；

	
	法律援助进村（居）和
进移民村（居）活动
2分
	发挥专业优势，深入村居开展服务工作。全年指导督查联系点开展工作2次以上，对联系点人员进行专门培训2次以上（看记录）。（2.0分）

	
	信息、案例
对外宣传
3分
	每所每季度上报高质量信息1篇，全年不少于4篇。每所年内信息被法援中心采纳2篇以上或在县级（含县级）以上媒体上登载案例或信息1篇。（2.0分）

	
	宣传培
训工作
4分
	1、参加各类法律援助业务培训；（1分） 
2、做好法律援助和彩票公益金项目宣传，全年户外大型宣传不少于2次，各类培训班等宣传不少于2次，利用宣传墙、屏幕等方式进行宣传。（1.0分）
3、按时举行“法律援助宣传月”活动，有活动信息、图片，宣传月活动总结于活动结束时积极上报法援中心。

	
	加分项目
	临时性、突破性工作。


	普
法
依
法
治
理
18
分
	“七五”普法及“法治县”创建
工作4分
	配合乡镇制定2018年普法工作要点、“法治县”创建工作方案，半年小结（4分）

	
	法治宣传
10分
	1、配合乡镇开展学习宣传宪法主题实践活动情况，制定方案、宪法“六进”、学习笔记、学习心得、讲座、宣传（3分）
2、配合乡镇落实普法责任制情况、“四清单一办法”制作公示情况（2分）
3、开展“生态立区 法治同行”主题实践宣传活动，开展生态环境保护相关法律法规的宣传（2分）
4、“法律八进”宣传教育活动6次以上，受教育群众1500人次以上（1分）
5、开展青少年法治宣传教育活动1次以上（1分）
6、开展领导干部法治宣传教育活动2次以上（1分）

	
	信息2分
	法治宣传信息每所每月不少于2篇（1分），法治宣传案例每所每季度不少于1篇（1分）

	
	依法治理2分
	配合乡镇制定2018年依法治县工作要点（2分）
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